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1.

Verslag van de Aleemene Ledenvergadering 2025,

Gehouden op 14 oktober 2025 in het clubhuis van vereniging

De presentielijst werd door 23 leden van de vereniging (inclusief bestuur) getekend.
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Opening
Voorzitter Johan de Meij heet iedereen welkom op de 29° ledenvergadering van FC Uitgeest.
Korte terugblik afgelopen seizoen:

Financieel en sportief een mooi jaar. Het eerste gepromoveerd en meer jeugdteams die op
divisie niveau spelen. De volgende zaken zijn afgelopen jaar aan de orde geweest:

Zonnepanelen doen het weer, herinrichting park door gemeente, beplanting volgt in
november, veld 5 gereviseerd (A-veld wordt nog verder opgeknapt).

Daarnaast hebben we nog steeds te maken met een krapte op het gebied van vrijwilligers.
Hier is nog geen structurele oplossing gevonden.

Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR) gaat ook spelen voor FCU, hierop zal het
bestuur zich voorbereiden.

Ingekomen stukken/mededelingen.

Geen

Afmeldingen voor deze ALV: Frits Walsmit, Henk Ursem, Jack Zwarthoed, Jacob Groen, Frank
van den Booren, Martin van Klinken, Gerda Groen, Peter de Groot, Dick de Goede en Ton van
Egmond

Vaststelling van de notulen van de Algemene Ledenvergadering van 07
oktober 2024

DE NOTULEN WORDEN DOOR DE VERGADERING GOEDGEKEURD

Opmerking Jan Ursem: waarom wordt de term kascommissie nog gehanteerd? Financiéle
commissie klinkt beter, doet beter recht aan de inhoud van de functie.
WdL: kascommissie is een gebruikelijke term, voorstel om deze toch te behouden

Ledenbestand

Het totaal aantal leden blijft redelijk stabiel (1193). Er is duidelijk een verschuiving merkbaar
naar de zaterdag voor seniorenteams. Wellicht dat er daardoor meer naar de avond moet
worden verschonen.




5.

(2)]

Verslag kascommissie

GEEN OPMERKINGEN MBT HETGEEN IN HET JAARVERSLAG GESTELD, DE VERGADERING
VERLEENT DECHARGE AAN DE KASCOMMISSIE

De heer Ursem: complimenten voor de duidelijke verslaglegging en administratie. Dit wordt
door kascommissie onderschreven.

Vaststelling Financieel jaarverslag seizoen 2024-2025

WdL licht e.e.a. kort toe: Kantine omzet laat een positieve stijging zien. De centralisatie van
de wedstrijden van de teams draagt hier zeker positief aan bij. Ook heeft het in gebruik
genomen nieuwe kassasysteem gezorgd voor een hogere omzet. Totaal prima financieel jaar!

Resultaat totaal is bijna 10.000 euro.

De heer Jan Ursem: vraag mbt groenvoorziening vanuit de gemeente. Hoe wordt dit nu
verder opgepakt. Zit niet in de begroting? WdL: discussie is dat gemeente toeslag wil
afschalen, als facturen niet betaald worden, dan proberen we de facturen af te zetten tegen
de huurfactuur. Verschil van inzicht is ontstaan nadat de hedera op de wal is weggehaald.
Toen is FCU onterecht gekort. Tussendoor zijn er onduidelijke afspraken geweest. Dit heeft nu
ruis veroorzaakt.

JdM: geeft nog een uitgebreide visie op hoe de zaken omtrent de groenvoorziening zijn
gelopen en maakt duidelijk dat er een hoop onduidelijk is. Kan voor dit jaar nog een voordeel
zijn omdat het conservatief is ingezet.

Ruud Collette: heeft de gemeente het bestuur geinformeerd om nu de groenvoorziening
verder af te ronden voor dit jaar? JdM: klopt, de wethouder heeft e.e.a. toegezegd.

De heer Jan Ursem: let op dat e.e.a. voor de fusie van de gemeentes wel is afgerond anders
gaan er andere krachten spelen.

WdL: de voorziening is dit jaar wat uitgebreider toegelicht n.a.v. vragen van de heer Ursem
tijdens de vorige vergadering(en).

Ben Vredenburg: waarom staan dit jaar de resultaten niet van vorig jaar wat normaal
gesproken wel was? WdL: gekozen voor een andere rapportage (werkelijk vs. budget). Er is
duidelijk behoefte aan een vergelijk met voorgaand jaar, daarom zal dit volgende jaar weer
worden toegevoegd.

HET FINCANCIEEL VERSLAG WORDT DOOR DE VERGADERING GOEDGEKEURD

7. Vaststelling van de balans

Ben Vredenburg: Kledingfonds aanpassen: niet alleen meer jeugd, maar nu incl. dames
en G, dus geen jeugd kledingfonds meer noemen.

Ben Vredenburg: waarom is de pot kleidingfonds zo gegroeid? WdL: dit jaar relatief zeer
weinig uitgegeven aan kleding

Ben Vredenburg: waarom een reservering activiteiten? WdL: 30-jarig bestaan 2026 zijn
ideeén over, nog niets definitief



Cor Feenstra: waarom staat er 7k op de onderhoudsbegroting? WdL: is het lage hek rond
het veld.

Jan Ursem: waarom staat er nog steeds “Tribune in aanbouw”. WdL: nog niet in de
exploitatie stoppen als verlies. We hopen m bij de nieuwe ronde sponsorborden e.d. om m
af te kunnen letteren. WdL: in aanbouw gaan we er af halen.

DE BALANS WORDT DOOR DE VERGADERING GOEDGEKEURD

8. Vaststelling van de contributies, donaties, kledingbijdrage en

entreegelden
Voorstel van het bestuur om de contributie iets te verhogen (zie jaarverslag 2024-2025)

Contributies: de vergadering is akkoord met de voorgestelde contributieverhoging.

Vraag J-P Vaalburg: waarom is er naast de jeugd voor de vrouwensenioren wel een
kledingbijdrage en niet voor de overige senioren. WdL: Sponsor problematiek is hierin
afwijkend. Geen jaarlijkse sponsorbijdrage.

9. Vaststelling van de begroting voor het seizoen 2025-2026

WdL licht e.e.a. toe. De inkomsten kantine iets laten dalen door minder derby’s.

De heer Jan Ursem: wellicht wel wat conservatief begroot gezien de vorige jaren? WdL geeft
aan dat we beter iets te voorzichtig zijn. Korte discussie over hoe e.e.a. invioed heeft op de
omzet. Wel zullen we inzetten op meer activiteiten zaterdag, zodat we het verlies aan omzet
tijdens derby’s enigszins kunnen compenseren.

J-P Vaalburg: begrip voor conservatief begroten, maar als het meevalt, stelt hij voor dat de
prijzen in de kantine de komende jaren enigszins gedrukt kunnen worden. Wellicht buffer
creéren?

Ben Vredenburg: nieuwe kosten zijn opgemerkt (abonnementen en contributies)? WdL:
Ziggo, Viaplay etc. Dit om een beter inzicht in de kosten te krijgen.

BEGROTING WORDT DOOR DE VERGADERING GOEDGEKEURD



10.0ns ontvallen
JdM:
Helaas zijn afgelopen seizoen ons een aantal leden, vrijwilligers en andere betrokkenen die
ons komen te ontvallen. Tijdens de vergadering wordt ter nagedachtenis aan hen een minuut
stilte in acht genomen:

- Wim Beentjes (lid van verdienste en voorzitter, secretaris en penningmeester van
de voormalige supportersvereniging).

- Jan Boergonije (lid en jarenlang een trouw supporter).

- Henk Groen (lid en voormalig voetballer en samen met zijn vrouw Adri een trouw
supporter).

- Peter van Maaren (lid, bestuurslid van supportersvereniging en medewerker
clubhuis).

- Ton Rasch (voormalig voorzitter zaalvoetbal en speler van USVU 1 die kampioen
werden in 1966).

- Theo Vonk (speler van USVU 1 die kampioen werden in 1966 en in 1967 werd
aangetrokken door AZ'67).

- Rob Endema (bestuurslid sponsorcommissie).

- Dick Stam (elftalbegeleider, medewerker bar).

- Inge Groet (bezorging clubblad).

- Nel van Duin (clubhuis medewerkster in het weekend)

11.Het stellen van vragen voor de rondvraag
Ruud: het eigen verbruik en de administratie daarvan? Hoe werkt dat? Op het
declaratieformulier staat nog steeds “Deponeren in groene bak”. JdAM: we gaan dit oplossen
(of de procedure, of de groene brievenbus)

De heer van Rij: hoe zit het met het aantal vrijwilligers? Klopt het dat het aantal een stuk
minder is i.v.m. meetellen ICGT? Wellicht een campagne starten op de pagina die we nu
hebben in de Uitgeester.

De heer Ursem: in het jaarverslag zou ook de namen moeten bevatten van de bestuursleden
en commissies. WdL: We gaan uitzoeken of dit privacy technisch mag (AVG proof).

Gaat de club nu ook de cursus voor de hoofdtrainer die genoemd wordt financieren? EG:
Opleidingsbudget is er al jaren. Als de opleiding past binnen de begroting dan kunnen we dat
doen. Met iedereen die een opleiding volgt, is er een opleidingsovereenkomst. Het is
overigens nog de vraag of de hoofdtrainer toegelaten kan worden op de eerstkomende
opleiding.

Ben Vredenburg: zijn de kunstgrasvelden wel of niet aan vervanging toe? leder jaar test de
KNVB of de velden nog voldoen. JdM: Tot nu toe wel. In 2030 moeten de kunstgrasvelden
rubbervrij zijn. Er is nu nog overleg met de gemeente wanneer dit gedaan moet worden. Ook
is er constant druk op de gemeente om een derde



Bas Putter: Wanneer worden de schuttingen op de wal weer terug geplaatst (windvangers).
JdM: Het is op dit moment nog onduidelijk. Discussie moet nog worden gestart met de
gemeente omdat het bestuur van mening is dat de gemeente dit weer moet terugplaatsen.

12. Vaststelling diverse jaarverslagen.
Ruud Collette: de zaterdagmiddag ploeg in de kantine wordt altijd goed opgeleverd,

complimenten!
Ruud Collette: stukken die door VvdB worden geschreven (complimenten!), graag ook op
papier. Kan meegenomen worden in het stuk in de Uitgeester

13. Benoeming kascommissie
Jeroen Half moet aftreden (uit de financiéle commissie)
Jan Paul Vaalburg biedt aan dit te gaan doen.

14. Voordracht benoemingen
Bestuursfunctie Penningmeester: mag 3 jaar blijven van de vergadering
Wim Wiebes codrdineert al jaren de inzet van de scheidsrechters. Wim wordt voorgedragen
als Lid van Verdienste
Leo Veldt: na voetballer, bestuurslid (16 jaar Penningmeester) en nu nog steeds
administrateur. Leo wordt voorgedragen als Erelid.
Cor Feenstra: al jaren kloppend hart van FCU. Begrip binnen onze vereniging. Bijna 81,
voetbal bij VVU gestart. Begeleider van het eerste team, wassen en drogen van de kleding
van de selectieteams! Sponsorborden, vlaggen en dergelijke. Ook dragende kracht van
TopSupport. Cor wordt voorgedragen als Erelid.
VERGADERING IS HET EENS MET DE DRIE VOORGEDRAGEN BENOEMINGEN

15. Sluiting

De heer Ursem heeft het laatste woord en geeft aan veel respect te hebben voor het bestuur
en de commissies en specifiek ook de schrijvende pers. Ziet graag dat iedereen zich nog jaren
op deze manier blijft inzetten!

De voorzitter sluit om uur de vergadering om 21.55 uur



2. Ledenbestand FC Uitgeest

FC Uitgeest is een dorpsclub in Uitgeest en staat daarbij midden in de samenleving. Meer dan 1.200
leden beleven hier samen met vrijwilligers, sponsoren en toeschouwers sportief plezier. We geven
ambitie de ruimte, zodat iedereen zich op haar of zijn niveau kan ontwikkelen. Ben je prestatie
gedreven of voel jij je meer op je plek in de breedtesport? Bij FC Uitgeest ben je meer dan welkom,
behandelen we elkaar met respect en zijn wij met elkaar de ambassadeurs van onze vereniging.

Aantal leden en donateurs per 30 juni
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Het ledenbestand van FC Uitgeest blijft op een stabiel niveau Per 30 juni 2026 waren er 1.214
personen lid of donateur van FC Uitgeest. Van die 1.214 personen namen er 942 personen actief deel
aan de voetbalsport.

Ondanks dat er jaarlijks veel mutaties zijn, blijven we in aantallen redelijk stabiel. In het seizoen
2024/2025 was de vereniging gestart met een meidenteam. Het is jammer dat die ontwikkeling zich
niet heeft doorgezet. Voor het seizoen 2026/2027 is er een meiden team ingeschreven voor de
competitie MO20-1. In de jeugd is er geen meidenteam ingeschreven. De betreffende meiden
worden ingedeeld bij een gecombineerd jongens/meiden team of bij het nieuwe M0O20 team.

Bij het laatste vrijwilligersfeest hebben 300 personen een uitnodiging van FC Uitgeest ontvangen.
Daarnaast hebben ook alle vrijwilligers die in het Pinksterenweekend actief zijn bij het Internationale
Cor Groenewegen Toernooi hiervoor een uitnodiging ontvangen. Kortom een groot aantal
vrijwilligers willen zich jaarlijks met plezier inzetten voor de voetbalsport in Uitgeest.

Als club zijn we ontzettend blij met onze groep vrijwilligers. We maken ons echter wel zorgen voor de
toekomst daar er toch steeds meer open plekken ontstaan.

Ook op het bedrijfsleven in Uitgeest en omstreken kan FC Uitgeest altijd weer rekenen. Zij zijn altijd
weer bereid om FC Uitgeest te ondersteunen.



Zaterdag en zondagvoetbal

De laatste jaren zien we dat de zondagcompetities in veel districten onder druk zijn komen te staan.
Diverse verenigingen hebben, om verschillende redenen, met hun standaardteam de overstap
gemaakt van het zondag naar het zaterdagvoetbal. Deze ontwikkeling zorgt voor zowel de
verenigingen als ook voor de KNVB voor allerlei uitdagingen. FC Uitgeest 1 gepromoveerd naar de 4°
Divisie zal daardoor ook meer wedstrijden op zaterdag moeten spelen.

Voor het seizoen 2026/2027 zijn zeven seniorenteams (1 vrouwenteams en 6 herenteams) op
zondag. Met de KNVB is daarbij afgesproken dat alle zondag teams de ene zondag thuisspelen en de
andere zondag hun uitwedstrijden spelen. Het nieuwe seizoen neemt FC Uitgeest met 60 teams deel
aan de KNVB competitie en daarnaast wordt er door vereniging voetbal georganiseerd voor de
jongste spelertjes op zaterdagochtend en op zondagochtend voor de oudste clubhelden.

Het Jeugdfonds Sport en Cultuur

Het jeugdfonds ondersteunt kinderen en jongeren uit gezinnen met een laag inkomen, zodat zij
kunnen deelnemen aan sport en culturele activiteiten. In Nederland groeien honderdduizenden
kinderen op in een gezin met geldzorgen. Zij kunnen niet op voetbal, judo, zwemles of muziekles.
Deze kinderen spelen vaak alleen.

Het Jeugdfonds betaalt voor deze kinderen de contributie of het lesgeld. Sporten en spelen doe je
niet alleen, dat doe je samen. Elk kind verdient het om mee te doen.

Dank zij de goede samenwerking met de Buurtsport coach maken al veel kinderen in Uitgeest gebruik
van deze mogelijkheid, zodat zij ook mee kunnen doen met hun vriendjes en klasgenoten.

Ondanks dat het Jeugdfonds prima functioneert wordt er vanuit de gemeente overwogen om te
stoppen met het Jeugdfonds Sport en Cultuur. Ter vervanging wordt dan gestart met een lokale
MinimaPas (UitgeestPas). Op deze pas staat een digitaal tegoed. Die gebruikt kan worden kan
worden bij verenigingen, culturele organisaties en winkels. FC Uitgeest is nog niet enthousiast, omdat
er veel haken en ogen aan zitten!

FC Uitgeest is er voor iedereen. Voor jong en oud. Voor jongens en voor meisjes, Voor voetballers en
vrijwilligers. Kom eens langs. ledereen is van harte welkom bij FC Uitgeest.

Ben Vredenburg
Ledenadministratie

10



3. Financieel jaarverslag 2025/2026
FC Uitgeest

Inleiding
Hierbij presenteert het bestuur van FC Uitgeest het financieel jaarverslag over het seizoen 2025/2026.

Het seizoen 2025/2026 was opnieuw een uitdagend seizoen voor het bestuur. Ook op financieel gebied blijven
de omstandigheden onzeker. De aanhoudend hoge inflatie en de onrust op de financiéle markten hebben
invloed op de financiéle situatie van verenigingen en vragen om een zorgvuldig en verantwoord financieel
beleid.

Allereerst spreekt het bestuur zijn grote dank uit aan alle vrijwilligers van FC Uitgeest voor hun inzet,
betrokkenheid, steun en hulp gedurende het afgelopen seizoen. Zonder de inzet van onze vele vrijwilligers is
het niet mogelijk om onze vereniging draaiende te houden en onze leden een goede sportieve omgeving te
bieden.

In dit financieel jaarverslag wordt het financiéle resultaat over het seizoen 2025/2026 toegelicht. Daarnaast
wordt de begroting voor het seizoen 2026/2027 gepresenteerd, inclusief de daarbij behorende toelichting.

Het bestuur legt de financiéle resultaten en de begroting hiermee voor aan de leden van FC Uitgeest.
Voorstel aan de leden

Op basis van de in dit financieel jaarverslag opgenomen gegevens verzoekt het bestuur de leden van FC
Uitgeest om goedkeuring te verlenen aan:

e de jaarcijfers over het seizoen 2025/2026, zoals opgenomen in dit financieel jaarverslag;
e de voorgestelde begroting voor het seizoen 2026/2027.

e geen contributie verhoging voor het seizoen 2026/2027.

Met de goedkeuring van de jaarcijfers wordt het bestuur decharge verleend voor het gevoerde financiéle beleid
over het seizoen 2025/2026, voor zover uit de jaarstukken en de behandeling daarvan geen andere feiten of
omstandigheden blijken.

Toelichting op de winst- en verliesrekening 2025/2026
Het seizoen 2025/2026 is afgesloten met een positief resultaat van € 18.440.

Dit resultaat betekent een aanzienlijke verbetering ten opzichte van de voorgaande seizoenen. Ter vergelijking:

Resultaat
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Financiéle ontwikkeling
De resultaten van de afgelopen vier seizoenen laten het volgende beeld zien:

e In2022/2023 werd een verlies geleden van € 18.777.

e In 2023/2024 werd het verlies omgebogen naar een klein positief resultaat van € 119.
e In 2024/2025 steeg het positieve resultaat verder naar € 9.857.

e In2025/2026 is het positieve resultaat verder verbeterd tot € 18.440.

De ontwikkeling van het financiéle resultaat laat zien dat de financiéle positie van FC Uitgeest zich de afgelopen
seizoenen positief heeft ontwikkeld. Waar de vereniging in het seizoen 2022/2023 nog een aanzienlijk verlies
noteerde, is in de daaropvolgende seizoenen sprake geweest van een positief resultaat.

Met een positief resultaat van € 18.440 over het seizoen 2025/2026 is opnieuw een belangrijke stap gezet
richting een gezonde en stabiele financiéle huishouding.

Het bestuur is tevreden met deze ontwikkeling. Tegelijkertijd blijft het noodzakelijk om de financiéle situatie van
de vereniging nauwlettend te volgen. Externe ontwikkelingen, waaronder stijgende kosten, inflatie en
veranderende financiéle omstandigheden, kunnen ook in de komende seizoenen invloed hebben op de
exploitatie van de vereniging.

Een zorgvuldig financieel beleid, een goede kostenbeheersing en het op peil houden van de inkomsten blijven
daarom belangrijke uitgangspunten voor het bestuur.
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4. Begroting seizoen 2026/2027

Voor het seizoen 2026/2027 heeft het bestuur een begroting opgesteld die aansluit bij de verwachte inkomsten
en uitgaven van de vereniging.

Bij het opstellen van de begroting is rekening gehouden met de financiéle ontwikkelingen van de afgelopen
seizoenen en met de onzekerheden die de huidige economische omstandigheden met zich meebrengen.

Het uitgangspunt van het bestuur is een gezonde en toekomstbestendige financiéle huishouding, waarbij
inkomsten en uitgaven zoveel mogelijk met elkaar in evenwicht zijn.

De begroting voor 2026/2027 vormt daarmee een belangrijk instrument om de financiéle ontwikkelingen
gedurende het komende seizoen te bewaken en waar nodig tijdig bij te sturen.

Financieel beleid

Het bestuur blijft zich inzetten voor een verantwoord en transparant financieel beleid. Daarbij staan de
volgende uitgangspunten centraal:

1. Financiéle continuiteit
FC Uitgeest moet ook op langere termijn financieel gezond en zelfstandig kunnen blijven functioneren.

2. Verantwoord omgaan met middelen
De beschikbare financiéle middelen worden zorgvuldig ingezet en uitgaven worden kritisch beoordeeld.

3. Beheersing van kosten
In een periode waarin kosten en prijzen onder druk staan, blijft kostenbeheersing een belangrijk
aandachtspunt.

4. Voldoende financiéle reserves
Een gezonde financiéle buffer is noodzakelijk om onverwachte tegenvallers en toekomstige
investeringen te kunnen opvangen.

5. Transparantie richting de leden
Het bestuur hecht grote waarde aan een duidelijke en inzichtelijke financiéle verslaglegging richting de
leden van FC Uitgeest.

Conclusie
Het bestuur kijkt met tevredenheid terug op de financiéle ontwikkeling van het seizoen 2025/2026.

Het positieve resultaat van € 18.440 is een aanzienlijke verbetering ten opzichte van de resultaten in
voorgaande seizoenen en bevestigt dat de vereniging financieel een positieve ontwikkeling doormaakt.
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Tegelijkertijd blijft waakzaamheid noodzakelijk. De economische omstandigheden zijn onzeker en de
ontwikkeling van kosten en inkomsten blijft een belangrijk aandachtspunt. Het bestuur zal daarom ook in het
seizoen 2026/2027 blijven sturen op een gezonde financiéle balans, waarbij verantwoord financieel beleid en
de continuiteit van FC Uitgeest vooropstaan.

Het bestuur spreekt zijn waardering uit voor iedereen die hieraan heeft bijgedragen. In het bijzonder gaat onze
dank uit naar alle vrijwilligers, leden, sponsoren en overige betrokkenen die FC Uitgeest gedurende het seizoen
hebben gesteund.

Het bestuur vertrouwt erop dat de ingezette positieve ontwikkeling in het komende seizoen kan worden
voortgezet.

Het bestuur van FC Uitgeest

Uitgeest, 14 september 2026
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FC UITGEEST

5. Balans per 30 juni 2026

Vaste activa

Gebouwen

Renovatie Clubhuis
Arena

Ledverlichting sportpark
Inventaris

Totaal vaste activa

Vlottende activa

Voorraad
Onderhanden werk
Handelsdebiteuren
Tribune in aanbouw
Vooruitbetaalde kosten
Overige vorderingen
Liquide middelen

Totaal vlottende activa

TOTAAL ACTIVA

30-6-2026

€

74.972
135.856
7.639
60.351

39.128

317.946

1.000

8.788
18.110
6.637
29.888

99.352
163.775

481.721

30-6-2025

€

79.931
155.264
8.731
62.689

11.983

318.598

1.000

6.935
18.110
7.152
6.046

130.848
170.091

488.689



FC UITGEEST

Balans per 30 juni 2026
30-6-2026
€

Kapitaal

Vermogen FC Uitgeest 135.856

Resultaat boekjaar 18.440

Totaal kapitaal 154.296
Voorzieningen

Voorziening grootonderhoud 122.625

Totaal kortlopende schulden 122.625
Langlopende schulden

Rabobank lening 45.645

Bank Nederlandse Gemeente lening 84.000

Totaal kortlopende schulden 129.645
Kortlopende schulden

Crediteuren 19.378

Kledingfonds jeugd 30.699

Te betalen belastingen 3.947

Nog te betalen kosten 6.823

Overige schulden en overlopende passiva 14.308

Totaal kortlopende schulden 75.155

TOTAAL PASSIVA 481.721

_30-6-2025_

€

125.999

9.857

135.856

122.857

122.857

68.859

98.000

166.859

4.252
26.459
3.915
8.384

20.107
63.117

488.689
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FC UITGEEST

6. Winst- en Verliesrekening over het boekjaar 2025/2026

totaal
Werkelijk Begroting
2025/2026 2025/2026
€ €
Toelichting
Omzet
Omzet 1 422.294 378.557
Kostprijs omzet 2 168.150 149.001
Netto-omzet 254.144 229.556
Bedrijfskosten

Accommodatiekosten 3 87.739 81.250
Personeelskosten 4 95.302 97.800
Algemene beheerskosten 5 14.665 9.375
Afschrijvingen vaste activa 6 33.077 34.448
Totaal bedrijfskosten 230.783 222.873
Resultaat 23.361 6.683
Rentelasten en soortgelijke

kosten 7 6.945 6.950
Rentebaten en soortgelijke

opbrengsten 8 2.024 1.000
Exploitatie resultaat 18.440 733

* Een vereniging mag gemiddeld niet meer dan € 75.000,- exploitatie overschot hebben in 5 jaar tijd.
Met een maximum van 1x in de 5 jaar meer dan € 15.000,- (met een max van € 25.000,-) exploitatie
overschot. Het gevolg van overschrijden van deze grenzen betekend dat wij belastingplichtig worden

voor de vennootschapsbelasting.
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FC UITGEEST

Winst- en Verliesrekening over het boekjaar 2025/2026

1. Omzet

Omzet Clubhuis
Contributies
Sponsorinkomsten
Ontvangen Subsidies
BOSA Subsidie
Subsidie gemeente
Ontvangen Huuropbrengsten
Zienlaan 3
BSO-kinderopvang
Ontvangen gelden loterijen en acties
Overige Baten

Totaal omzet

2. Kostprijs omzet

Inkoop Clubhuis (marge Clubhuis)
inkoopwaarde
eigen gebruik
Huursportvelden
Voetbal en trainingsmateriaal
Wedstrijdkosten selectie
Jeugdactiviteiten
Kosten activiteiten / muziek /
entertainment
Bondskosten

Totaal kostprijs omzet

Werkelijk Begroting
2025/2026 2025/2026
€ €
171.845 132.500
162.348 160.624
46.203 40.000
- 10.000
11.779 13.000
8.210 8.183
8.250 8.250
6.005 6.000
7.654 -
422.294 378.557
62% 58%
65.715 55.000
5.102 -
32.581 35.000
9.799 12.500
11.957 10.000
10.272 6.000
2.300 3.000
30.424 27.501
168.150 149.001
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FC UITGEEST

Winst- en Verliesrekening over het boekjaar 2025/2026

Werkelijk Begroting
2025/2026 2025/2026
€ €
3. Accommodatiekosten
Energiekosten
Elektra 16.137 20.000
Gas 10.575 14.000
Water 2.111 2.000
Gemeentelijke belastingen 14.190 15.000
Verzekeringskosten 15.311 15.000
Beveiligingskosten 1.133 1.000
Onderhouds kosten accommodatie
Onderhoud clubhuis 22.593 9.000
Onderhoud terrein 8.049 5.000
Onderhouds voorziening - -
Vergoeding Groenploeg (20.321) (15.750)
Schoonmaakkosten 10.939 6.000
Abonnementen en contributies 4,422 3.000
Overige kosten accommodatie 2.600 7.000
Totaal accommodatiekosten 87.739 81.250
4. Personeelskosten
Salariskosten 15.350 15.250
Vrijwilligersvergoedingen 61.325 58.500
Opleidingskosten 7.716 6.000
Kleding kosten jeugdtrainers 416 5.000
Vergoeding scheidsrechters 3.484 2.000
Verzorgingskosten selectie 6.961 7.500
Vrijwilligersavond - 3.500
Reservering activiteiten - -
Overige kosten 50 50

Totaal personeelskosten 95.302 97.800




FC UITGEEST

Winst- en Verliesrekening over het boekjaar 2025/2026

Werkelijk Begroting
2025/2026 2025/2026
€ €

5. Algemene beheerskosten

Accountants- en administratiekosten 1.271 925

Telefoon en internetkosten 1.190 1.200

Computer- en softwarekosten 4.225 3.500

Kosten bestuur 796 1.250

Representatie en relatiegeschenken 2.435 1.000

Overige kosten 4.748 1.500
Totaal algemene beheerskosten 14.665 9.375
6. Afschrijvingen vaste activa

Gebouwen 4.959 6.198

Renovatie Clubhuis 19.408 19.408

Arena veldje 1.092 1.092

Led Verlichting 2.338 2.500

Inventaris 5.280 5.250
Totaal afschrijvingskosten 33.077 34.448
7. Rentelasten en soortgelijke kosten

Rente en bankkosten 3.259 2.750

Rente leningen 3.686 4.200
Totaal rentelasten en
soortgelijke kosten 6.945 6.950
8. Rentebaten en soortgelijke opbrengsten

Overige baten 2.024 1.000

Totaal rentebaten en

soortgelijke opbrengsten 2.024 1.000




FC UITGEEST

7. Begroting seizoen 2026/2027

Begroting Werkelijk Begroting
2026/2027 2025/2026 2025/2026
€ € €
1. Omzet
Omzet Clubhuis 148.000 171.845 132.500
Contributies 162.500 162.348 160.624
Sponsor inkomsten 50.000 46.203 40.000
Ontvangen Subsidies - - -
BOSA Subsidie - - 10.000
Subsidie gemeente 11.500 11.779 13.000
Ontvangen Huuropbrengsten - - -
Zienlaan 3 8.340 8.210 8.183
BSO- kinderopvang 8.480 8.250 8.250
Ontvangen gelden loterijen en
acties 6.000 6.005 6.000
Overige Baten 7.500 7.654 -
Totaal omzet 402.320 422.294 378.557
2. Kostprijs omzet
Inkoop Clubhuis (marge
Clubhuis) 56% 62% 58%
inkoopwaarde 65.000 65.715 55.000
eigen gebruik
(vrijwilligers avond) - 5.102 -
Huursportvelden 33.000 32.581 35.000
Voetbal en trainingsmateriaal 12.500 9.799 12.500
Wedstrijdkosten selectie 12.000 11.957 10.000
Jeugdactiviteiten 10.000 10.272 6.000
Muziek entertainment clubhuis 3.000 2.300 3.000
Bondskosten 30.000 30.424 27.501
Totaal kostprijs omzet 165.500 168.150 149.001
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FC UITGEEST

Begroting seizoen 2026/2027

Begroting Werkelijk Begroting
2026/2027 2025/2026 2025/2026
€ € €
3. Accommodatiekosten
Energiekosten
Elektra 16.000 16.137 20.000
Gas 11.000 10.575 14.000
Water 2.500 2.111 2.000
Gemeentelijke belastingen 14.500 14.190 15.000
Verzekeringskosten 15.500 15.311 15.000
Beveiligingskosten 1.250 1.133 1.000
Onderhouds kosten
accommodatie -
Onderhoud clubhuis 10.000 22.593 9.000
Onderhoud terrein 9.000 8.049 5.000
Onderhouds voorziening - - -
Vergoeding Groenploeg (15.750) (20.321) (15.750)
Schoonmaakkosten 10.000 10.939 6.000
Abonnementen en contributies 4.500 4.422 3.000
Overige kosten accommodatie 2.500 2.600 7.000
Totaal accommodatiekosten 81.000 87.739 81.250
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FC UITGEEST

Begroting seizoen 2026/2027

Begroting Werkelijk Begroting
2026/2027 2025/2026 2025/2026
€ € €
4. Personeelskosten
Salariskosten 30.000 15.350 15.250
Vrijwilligersvergoedingen 60.000 61.325 58.500
Opleidingskosten - 7.716 6.000
Kleding kosten jeugdtrainers 1.000 416 5.000
Vergoeding scheidsrechters 3.500 3.484 2.000
Verzorgingskosten selectie 7.000 6.961 7.500
Vrijwilligersavond - - 3.500
Reservering activiteiten - - -
Overige kosten 50 50 50
Totaal personeelskosten 101.550 95.302 97.800
5. Algemene beheerskosten
Accountants- en
administratiekosten 1.250 1.271 925
Telefoon en internetkosten 1.200 1.190 1.200
Computer- en softwarekosten 4.500 4.225 3.500
Kosten bestuur 1.000 796 1.250
Representatie en
relatiegeschenken 2.500 2.435 1.000
Overige kosten 5.000 4,748 1.500
Totaal algemene beheerskosten 15.450 14.665 9.375
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FC UITGEEST

6. Afschrijvingen vaste activa

Gebouwen
Renovatie Clubhuis
Arena veldje

Led Verlichting
Inventaris

Totaal afschrijvingskosten

7. Rentelasten en soortgelijke
kosten

Rente en bankkosten
Rente leningen

Totaal rentelasten

Begroting seizoen 2026/2027

8. Rentebaten en soortgelijke opbrengsten

Overige baten

Totaal rentebaten

Begroting Werkelijk Begroting
2026/2027 2025/2026 2025/2026

€ € €
6.198 4,959 6.198
19.408 19.408 19.408
1.092 1.092 1.092
2.500 2.338 2.500
5.250 5.280 5.250
34.448 33.077 34.448
3.000 3.259 2.750
2.500 3.686 4.200
5.500 6.945 6.950
2.000 2.024 1.000
2.000 2.024 1.000
872 18.440 734

8. Vaststelling van de contributies, donaties, kledingbijdrage en entreegelden

Gezien het prachtige resultaat van het afgelopen jaar, en het daarvoor jaar, wat mede is ontstaan
door de sfeer en gezelligheid in ons clubhuis. Waar al onze leden aan bijdragen vinden wij dat op dit
moment niet noodzakelijk om de contributie te verhogen.
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9. Jaarverslag FC Uitgeest seizoen 2025-2026

Voor u ligt het jaarverslag van FC Uitgeest over het seizoen 2025-2026.

Bij het samenstellen van dit verslag realiseren we ons opnieuw hoeveel er het afgelopen seizoen is
gebeurd. Vaak zijn we geneigd vooral stil te staan bij wat beter kan, terwijl we best vaker mogen
benoemen wat er goed gaat. En dat is dit seizoen zeker het geval geweest.

2025-2026 was een fantastisch seizoen.

Op sportief gebied mochten we diverse kampioenen en promovendi feliciteren met hun prestaties.
Daarnaast hebben veel leden, ouders en supporters genoten van de vele activiteiten die gedurende
het seizoen zijn georganiseerd.

Deze resultaten zijn alleen mogelijk dankzij de inzet van onze vrijwilligers. Zij maakten het mogelijk
om trainingen te verzorgen, wedstrijden te organiseren, een gastvrij clubhuis te bieden en onze
accommodatie verzorgd te houden. Maar bovenal hebben zij ervoor gezorgd dat leden en supporters
samen konden genieten van alles wat FC Uitgeest zo bijzonder maakt.

In de afzonderlijke verslagen van de bestuursleden leest u meer over de ontwikkelingen en
resultaten binnen de verschillende onderdelen van de vereniging. Daaruit blijkt ook dat we elkaar
nodig hebben om FC Uitgeest succesvol én toekomstbestendig te houden.

Vooruitkijken

Naast een trotse terugblik kijken we ook vooruit. Welke uitdagingen liggen er nog voor ons en wie
hebben we daarbij nodig?

Dat antwoord is eigenlijk heel eenvoudig:
Onze leden en hun supporters. Dus u!

Als bestuur merken we dat een relatief kleine groep vrijwilligers een groot deel van de
werkzaamheden uitvoert. Hun inzet is van onschatbare waarde, maar voor een gezonde toekomst
hopen we dat meer leden en ouders actief betrokken raken.

Voor de komende jaren richten we ons onder andere op:

e Het clubhuis open, gastvrij en levendig houden.

e Het aantrekken en behouden van vrijwilligers.

e Het waarborgen van een sportief, organisatorisch en financieel gezonde vereniging.

e Verdere verduurzaming en energiebesparing.

e Het versterken van het verenigingsgevoel en de betrokkenheid van onze leden.

e De vele dagelijkse werkzaamheden die nodig zijn om de vereniging goed te laten
functioneren.
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Wij zijn ervan overtuigd dat we deze uitdagingen samen kunnen aangaan. FC Uitgeest is immers
meer dan een voetbalvereniging. Het is een plek waar mensen elkaar ontmoeten, samen plezier
beleven en herinneringen maken.

Daarom doen wij een beroep op iedereen die onze vereniging een warm hart toedraagt. Draai eens
een bardienst, help mee als grensrechter bij een wedstrijd, rijd eens naar een uitwedstrijd met meer

kinderen dan alleen uw eigen zoon of dochter, ondersteun een trainer tijdens een training of help
mee om onze accommodatie en kleedkamers netjes te houden.

Het lijken misschien kleine bijdragen, maar samen maken ze een groot verschil.

Wilt u ook helpen? Meld u dan aan via vrijwilligers@fcuitgeest.nl.

Tot slot:

Namens het bestuur bedanken wij alle vrijwilligers, trainers, leiders, scheidsrechters, sponsoren,
supporters, ouders en leden voor hun inzet en betrokkenheid gedurende het afgelopen seizoen.

Laten we met trots terugkijken op een prachtig voetbaljaar en met vertrouwen vooruitkijken naar de
toekomst. Een toekomst waarin we samen blijven bouwen aan een sterke, sportieve en gezellige
vereniging waar iedereen zich thuis voelt.

Want uiteindelijk zijn het niet alleen de resultaten op het veld die een vereniging succesvol maken.
Het zijn de mensen eromheen die iedere week opnieuw het verschil maken.

Samen zijn wij FC Uitgeest. Samen maken wij FC Uitgeest.

Met sportieve groet,
Johan de Meij

Voorzitter FC Uitgeest
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10.Verslag vanuit het Jeugdbestuur.

Het jeugdbestuur kijkt met tevredenheid terug op het vorige seizoen. Aandacht gaat al snel uit naar
de zaken die niet goed lopen of naar incidenten, laten we ook vaststellen dat minimaal 90% wel goed
gaat. Elk seizoen maken we stappen en ook voor het lopende seizoen liggen er
verbetermogelijkheden

Belangrijkste doel van de jeugdafdeling is om teams wedstrijden te laten spelen, te kunnen laten
trainen, dat er voldoende scheidsrechters zijn en dat dit alles in goede sfeer en harmonie plaatsvindt.
Daarnaast worden naast het voetballen ook veel andere activiteiten georganiseerd. Denk aan het
Ledstoernooi in de herfstvakantie, het Sinterklaasfeest, het boardingtoernooi in de kerstvakantie, de
eindejaarsbarbeque en het jeugdtoernooi en de Open Dag op Hemelvaartsdag. Teams worden vanuit
de opbrengst van de Grote Clubactie financieel gefaciliteerd om zelf ook nog activiteiten te
organiseren.

Een vermeldenswaardige ontwikkeling is het feit dat de 015-1, 016-1, 017-1 en de 019-1 in het
afgelopen seizoen op divisieniveau hebben gespeeld en zich daar goed staande hebben gehouden.
Dat komt voort uit de inspanningen van het voetbaltechnische kader en zeker ook de binding die we
hebben en houden met onze oudere jeugdleden. Het fenomeen deed zich voor dat er animo van
buiten is om bij ons te komen voetballen. Wij willen echter de Uitgeester identiteit niet verloochenen
dus hiervoor is passend beleid gemaakt.

Het jeugdbestuur is na het afgelopen seizoen ongewijzigd van samenstelling gebleven en bestaat uit
de volgende vrijwilligers:

e Vincent van den Berg — jeugdvoorzitter en sectiecodrdinator 06 t/m 08
e Gerda Huijbens-Groen — wedstrijdsecretaris

e Rick Molenaar — sectieco6rdinator 016 t/m 019

e Wendy Koerten — sectiecodrdinator 013 t/m 015

e Herman Brinkman — sectiecodrdinator 09 t/m 012

e John van der Meulen — codrdinator G-voetbal

Binnen de secties zijn op de jaargangen (jaargang)codrdinatoren actief. Zij zijn de spin in de web
binnen de betreffende jaargang. Hoe fijn is het om te constateren dat alle coérdinatoren doorgaan in
hun rol.

Naast de inzet van deze codrdinatoren willen we ook de inzet van de scheidsrechters begeleiders
noemen. Zij zorgen voor een veilig klimaat om jeugdleden een goede start te geven als arbiter. Wij
danken ook het voetbaltechnisch kader voor de ondersteuning van de trainers en het verzorgen van
materialen. Dank gaat ook uit naar onze kleding codrdinator Hans Ploeg, hij heeft veel werk gestoken
in de aanschaf van de nieuwe tenues.

Voor de toekomst willen we inzetten op o.a. de volgende thema'’s:

e Vereniging van Morgen: Niet specifiek een thema voor alleen de jeugdafdeling maar wel daaruit
geinitieerd. Samen met andere sportclubs in de regio trekken onder regie van Alkmaar Sport om
de vereniging toekomst vast te krijgen en te houden. Zeker ook op het gebied van een veilig
sportklimaat waarvoor al initiatieven liepen. In dat kader gaan we ook een VOG-beleid uitrollen.

e Breedtesport: FC Uitgeest vindt het belangrijk dat er een goede balans is tussen prestatie- en
breedtesport. Idealiter maken we het onderscheid ook niet want we willen alle jeugdspelers
dezelfde kansen geven om te ontwikkelen. Tussen wens en realisatie ligt echter nog een gat. Een
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gat wat het jeugdbestuur samen met het voetbaltechnische kader probeert te verkleinen in het
nieuwe seizoen.

Op naar weer een sportief seizoen, dank aan eenieder die zich hiervoor inzet!

Vincent van den Berg FC Uitgeest - Bestuurslid en voorzitter Jeugdbestuur
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11.Voetbal Technische Zaken seizoen 2025-2026

We kunnen er niet om heen, maar het seizoen is op veel fronten een historisch hoogtepunt voor het
voetbal in Uitgeest geworden.

Nimmer speelde een Uitgeester selectie in de 4de Divisie en de Vrouwen in de 2de Klasse. Daarnaast
promoveerde het 2de weer terug naar de Reserve Hoofdklasse, wist de JO17-2 de KNVB beker te
winnen en waren er 4 jeugdteams actief op divisie niveau. Met trots kijk ik vooral naar het feit dat we
dit met zelf opgeleide spelers doen en een trainers staf die vele jaren zichzelf kunnen en hebben
mogen ontwikkelen vanuit de club. Dit is ook nodig want hoe hoger je speelt des te strenger worden
de KNVB Licentie Eisen.

In 2020 is het Jeugd Opleidingsplan echt van start gegaan en continu aan vast gehouden. Met focus
op investeringen in kader ontwikkelingen, materialen, het VEO video platform (die groene driehoeken
op een stok) samenwerking met partners zoals Sport Mind Set Academy, de AZ Jeugd Opleiding en de
KNVB Academy. Met niet alleen oog voor prestatie maar ook het zo goed als mogelijk faciliteren van
ouders die trainen geven. In 2020 zijn de zaadjes gepland en we mogen wel zeggen prachtig in bloei
gekomen in dit seizoen. Uitdaging zit erin om jaar op jaar bij te zaaien.

De Technische Commissie, de Jeugd Technische Codrdinatoren, de Jeugd Sectie en Jaargang
Coordinatoren en het Bestuurslid Voetbal Technische Zaken leveren hier allemaal een bijdrage aan
om dit te verzorgen. Dit seizoen zijn er veel nieuwe mensen gestart in de volgende functies:
Coordinator Overige Senioren Zondag, Technisch Co6rdinator Onder- en Middenbouw en de nieuwe
TC maakte zijn eerste seizoensstart door.

Uitdagend, want we wilde er alles aan doen om onze hoofdtrainer te behouden om ook zijn bijdrage
te leveren in de 4de Divisie. Met de komst van de nieuwe hoofdtrainer wordt zijn rol die van
assistent. Een zorgvuldige afweging en veel overleggen, maar er staat een sterk duo verwachten wij.

Aantallen trainers (90 - 110 trainers):
Vrijwilligers:

Gemiddeld zijn er tussen de 60 en 70 mensen actief als trainers van al onze teams welke i.s.m. het
jeugd bestuur worden gevonden.

Clubtrainers: dit seizoen waren er 38 clubtrainers actief, dit zijn

@ = gediplomeerde trainers en trainers in opleiding welke bij voorkeur

O . : afkomstig zijn vanuit de club en die een vergoeding krijgen voor hun

. activiteiten. Alle selectie bovenbouw jeugdteams doen 4x per jaar een
fitheid test welke worden afgenomen door 1 van onze jeugdtrainers die
tevens Performance Trainer is bij ADO Den Haag, inmiddels de mannen
en kampioen geworden in de KKD, en zelf dit concept heeft uitgewerkt.
De conditionele data uit deze testen worden gedeeld met de betreffende
trainers om hun inzicht te geven in de conditionele status, voortgang en

belastbaarheid van hun team, dit ter voorkoming van blessures.

Van alle jeugdteams in
2025 had 26% een
geschoolde of opgeleide
trainer/coach.

In 2026 is dat 39%
geworden.

Kader Ontwikkelingen en Organisatie:
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JTC: Binnen de JTC zijn de HJO Onderbouw en de HJO Middenbouw hun eerste seizoen gestart. De
HJO Onderbouw is gelijk gestart met zijn KNVB VKC (Voetbal Kader Coach) opleiding en heeft deze
inmiddels behaald. 1 van zijn opdrachten was organiseer een opleiding avond voor vrijwillige en

startende trainers. Deze is ingevuld i.s.m. de KNVB en staat bekend als de KNVB Aftrap Module. Bij

deze sessie was het vrijwillige animo 10 vrijwilligers van de club. We zullen dit een terugkerende
avond van maken elk seizoen

KNVB Trainers opleidingen (behaald) :

Dit seizoen zijn de volgende trainers geslaagd voor hun trainerscursussen:

- VC-1diploma 2x

- VC-3 diploma 2x (stages bij 016 en 019-1) Benodigde Licentie vanaf de 4de Divisie in zowel
de jeugd als het eerste.

- 2 opleidingen werden helaas niet succesvol afgerond en kunnen volgend seizoen verkort
herkansen

- Onze hoofdtrainer heeft besloten om niet voor de VC-4 opleiding te gaan en is zoals eerder
vermeld een passende oplossingen gevonden.

Reeds eerder vermeld, een aantal jaar wordt er flink geinvesteerd in het aantrekken (uit eigen oudere
jeugd) en opleiden van onze clubtrainers. Enerzijds omdat we zo de clubcultuur bewaken, de kwaliteit
van de trainingen verhogen en anderzijds worden in de A Categorie jeugd (Divisie, huidige en
aankomend seizoen) trainersdiploma’s verplicht gesteld door de KNVB. Van deze investering in de
afgelopen 4 jaar werden dit seizoen de prestaties goed zichtbaar!

Met sportieve groet,

Erik Glastra FC Uitgeest - Bestuurslid Voetbal Technische Zaken
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12. Jaarverslag accommodatie FC Uitgeest seizoen 2025-2026

Ook dit seizoen zijn er op het gebied van de accommodatie diverse positieve ontwikkelingen te
melden.

Dankzij onze zonnepanelen hebben we opnieuw een aanzienlijke besparing op de energiekosten
kunnen realiseren. Daarnaast zijn we samen met de DUEC in gesprek over verdere verduurzaming
van onze accommodatie. Het uiteindelijke doel is om minder afhankelijk te worden van gas en op
termijn mogelijk zelfs zelfvoorzienend te worden. De DUEC heeft hiervoor een uitgebreid rapport
opgesteld met verschillende scenario’s, variérend van batterijopslag tot deelname aan een
energie hub waarbij overtollige energie wordt gedeeld. Duidelijk is dat dit een meerjarig traject
zal zijn.

Ook de vergroening van ons sportcomplex heeft het afgelopen seizoen veel aandacht gekregen.
In samenwerking met de beheerder van de gemeente is het terrein verder verfraaid, wat heeft
geleid tot een aantrekkelijkere uitstraling van ons complex.

Veld 5 is inmiddels volledig hersteld en weer volledig beschikbaar voor trainingen en wedstrijden.

Kort voor de start van het ICGT is een nieuw LED-scorebord geplaatst en in gebruik genomen.
Dankzij de steun van onze sponsoren kon dit project zonder kosten voor de vereniging worden
gerealiseerd. Wij zijn hen hiervoor bijzonder dankbaar. Naast een betere informatievoorziening
voor spelers en supporters biedt het scorebord ook extra mogelijkheden voor sponsorinkomsten.

Op het moment van schrijven wordt gewerkt aan de vernieuwing van het hekwerk rondom veld 1.
De werkzaamheden zullen naar verwachting medio oktober worden afgerond. Het nieuwe
hekwerk wordt voorzien van speciale sponsorbordprofielen, waardoor sponsorborden
eenvoudiger kunnen worden geplaatst en vervangen. Daarnaast wordt het onderste profiel op
ongeveer 15 centimeter boven de grond aangebracht, zodat ballen niet langer onder het hekwerk
door kunnen gaan.

De wens voor een derde kunstgrasveld staat al jarenlang op de agenda van de vereniging.
Ondanks eerdere toezeggingen is dit nog niet gerealiseerd. Door de groei van de vereniging en
de behoefte aan meer trainingsruimte, met name voor de jeugdteams, blijft uitbreiding
noodzakelijk. Tijdens de meest recente gemeenteraadsverkiezingen hebben verschillende
politieke partijen hun steun uitgesproken en deze ambitie opgenomen in hun
verkiezingsprogramma's. Momenteel vinden constructieve gesprekken plaats met de
verantwoordelijke wethouder Sport om veld 2 in de zomer van 2027 om te bouwen tot een
kunstgrasveld.

De vervanging van het kunstgras op de velden 3 en 4 staat voor een later moment op de
planning.
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Een aandachtspunt blijft het opstellen van een Meerjarenonderhoudsplan (MJOP). Ondanks
diverse verkenningen hebben wij hiervoor nog geen geschikte partner gevonden. Mocht iemand
binnen ons netwerk hierover beschikken over relevante contacten of aanbevelingen, dan horen
wij dat graag.

Naast de genoemde ontwikkelingen zijn er gedurende het seizoen ook tal van kleinere projecten
en verbeteringen uitgevoerd op en rondom ons complex. Veel van deze werkzaamheden blijven
voor bezoekers wellicht minder zichtbaar, maar dragen wel degelijk bij aan een veilige, duurzame
en prettige sportomgeving voor onze leden en bezoekers. Dankzij de inzet van vele vrijwilligers,
sponsoren en betrokken partners blijven we stap voor stap investeren in een accommodatie die
klaar is voor de toekomst. Ook in het komende seizoen zullen wij blijven werken aan onderhoud,
verduurzaming en verdere verbetering van onze voorzieningen, zodat FC Uitgeest een
aantrekkelijke en gastvrije vereniging blijft voor iedereen.

Johan de Meij
Waarnemend
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13. Jaarverslag Clubhuis FC Uitgeest seizoen 2025-2026

Ook dit seizoen was ons clubhuis het gezellige hart van FC Uitgeest. Er werden weer tal van
activiteiten georganiseerd die zorgden voor mooie ontmoetingen en veel plezier. Zo genoten we
van optredens van diverse zangers, was het door onze dames georganiseerde Kerstbal een groot
succes en bleek de Kooger Room opnieuw een gezellige en verbindende activiteit. Ook de
voetbalquiz, onder leiding van onze jeugdvoorzitter, zorgde voor veel enthousiasme en
verrassende antwoorden. Dit zijn slechts enkele hoogtepunten van een geslaagd seizoen.

Verbeteringen in het clubhuis
Afgelopen seizoen hebben we diverse praktische verbeteringen gerealiseerd:

e Een nieuwe televisie voor het volgen van voetbalwedstrijden.
e Een nieuw koffiezetapparaat.

e Een Chocomel-automaat.

e \Vervanging van de snoepautomaat.

e Vernieuwing van het geluidssysteem.

Vooruitblik

Ook komend seizoen blijven we investeren in ons clubhuis. Zo gaan we inventariseren welke
verduurzamingsmaatregelen en verbeteringen nodig zijn om het gebouw toekomstbestendig te
maken. Daarnaast willen we het gebruik van het clubhuis verder optimaliseren, zodat het nog
beter aansluit bij de wensen van onze leden en bezoekers.

Samen maken we het verschil

Ons clubhuis is veel meer dan een gebouw. Het is de plek waar leden, vrijwilligers, supporters en
bezoekers elkaar ontmoeten en waar de verenigingscultuur van FC Uitgeest iedere week weer
zichtbaar wordt.

Dat clubhuis kan alleen bestaan dankzij de inzet van vrijwilligers. Of het nu gaat om een bardienst,
hulp in de keuken, het organiseren van activiteiten of het ondersteunen van het clubhuisteam:
iedere bijdrage, groot of klein, is van waarde.

Daarom doen wij een beroep op iedereen die FC Uitgeest een warm hart toedraagt. Heeft u af en
toe wat tijd beschikbaar? Sluit u dan aan bij ons team. Samen zorgen we ervoor dat ons clubhuis
ook in de toekomst een gastvrije, levendige en gezellige ontmoetingsplek blijft voor jong en oud.
Samen maken we FC Uitgeest.

Wilt u helpen? Meld u aan via vrijwilligers@fcuitgeest.nl of spreek één van de leden van het

clubhuisteam aan.

Johan de Meij
Waarnemend
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